
ÉGALITÉ FEMMES/
HOMMES
C A L C U L  D E  L ’ I N D E X
D ’ É G A L I T É
P R O F E S S I O N N E L L E  F E M M E S -
H O M M E S



Indicateur calculables
(1 = Oui, 0 = Non) 

Valeur de
l’indicateur 

Points
obtenus 

Nombre de points
max de l’indicateur

Nombre de points
max des indicateurs

calculables 

 1 - Écart de rémunération (en%) 1 0,5 39 40 40

2 - Écarts d’augmentation
individuelles (en points de %)

0 Incalculable 20 0

3 - Écarts de promotions (en points
de %)

0
Incalculable

15 0

4 - Pourcentage de salariés
augmentés au retour d’un congés

maternité (%)
0

Incalculable
15 0

5 - Nombre de salariés du sexe
sous-représenté par les 10 plus

hautes rémunérations 
1 3 5 10 10

Total des indicateurs calculables 44 50

INDEX (sur 100 points)
Incalculab

le 
100

Calculs automatique


